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Baptista Szeretetszolgalat EJSZ Kolcsey Ferenc Altalanos Iskolaja

Torékszentmiklos
Téritési dij- és tandijfizetési szabalyzat

1. A szabalyzat jogi hattere

> A nemzeti koznevelésrél sz616 2011. évi CXC. torvény.

> A nemzeti koznevelésrél szolé torvény végrehajtasarol szolo 229/2012. (VIIL. 28.)
Korm. rendelet (a tovabbiakban: Vhr.).

» Az intézményfenntart6 Baptista Szeretetszolgalat Egyhazi Jogi Személy altal kiadott, a
JFenntartd altal torténd téritési dij, tandij megdllapitisanak szabdalyai, a szocidlis
alapon adhaté kedvezmények feltételei” cimii szabdlyzata (kelt 2025. januar 24.
napjan, hatalyos 2025. januar 23. napjatol).

2. A téritésmentesen biztositott koznevelési kozfeladatok kére (Vhr. 33. § (1)
alapjan)

Az iskolankkal tanuléi jogviszonyban 4ll6 tanulék szamdra az alabbi kodznevelési
feladatokat téritésmentesen biztositjuk:

a)

b)

g)

h)

j)

a tanorai foglalkozas, a heti kotelezé id6keret terhére a beilleszkedési, tanulasi,
magatartasi nehézséggel kiizd6, a tartésan beteg és a sajatos nevelési igényii
gyermek szamara megszervezett felzarkoztaté foglalkozas,

a tankoteles kort tanulot kivéve, ugyanazon évfolyam madsodik és tovabbi
alkalommal torténé megismétlése abban az esetben, ha arra nem azért van
szlikség, mert a tanul6 a tanulmanyi kévetelményeket nem teljesitette,

az osztdlyok heti idOkerete terhére megszervezett kotelezé és a nem kotelezé
egyéb foglalkozas,

az iskola nyitva tartasa és a jogszer(i benntartézkodas ideje alatti, valamint az
étkezés ideje alatti felligyelet,

a tanulmanyok alatti vizsga, kivéve a fiiggetlen vizsgat,
tanulok - rendeletben meghatarozott - egészségfejlesztése, a kotelezd rendszeres

egészséglgyi felligyelet,

a kozismereti képzés elsajatitdsara iranyuld vagy a tartés gyogykezelés miatt
létesitett vendégtanuldi jogviszony,

a pedagogiai program végrehajtasdhoz kapcsolédd, a minden tanulé szamara
el6irt tananyag megismerését, feldolgozasat, a mindennapi testedzést szolgalo,
intézményen kiviili kulturalis, miivészeti, sport- vagy mas foglalkozas, kirandulas,
erdei iskola,

a kriziskozpontban, titkos menedékhazban, illetve védett széllashelyen torténd
elhelyezés id6tartamara létesitett ideiglenes vendégtanuléi jogviszony,
a nevelési-oktatasi intézmény létesitményeinek, eszkozeinek haszndlata a

téritésmentes szolgaltatas igénybevételekor,



k) sajatos nevelési igényd, beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdé,
illetve tartos gyogykezelés alatt all6 gyermek, tanulé esetén az allapotdnak
megfelel6 koznevelési intézményi ellatas,

I) pedagégiai szakszolgalati feladatellatas.

3. Téritési dij ellenében igénybe veheté szolgaltatisok kore (Vhr. 34. § (1)
alapjan)
3.1. Iskolankban az alabbi szolgaltatasokat téritési dij ellenében biztositjuk:

a) a téritésmentesen biztositott koznevelési kozfeladatként fentiekben (2. pontban)
meg nem hatarozott egyéb foglalkozasok,

b) a nem tankoteles tanulénak az iskoldban a tanulmanyi kévetelmények nem
teljesitése miatt az évfolyam masodik alkalommal térténé megismétlésekor a
fentiekben (2. pontban) meghatarozott kdznevelési feladatok,

c) afliggetlen vizsga,

d) iskolai étkeztetés.

3.2 Az iskolai bizonyitvAnynyomtatvinyok - a kozépfoka felvételi eljardshoz
kapcsol6dé  bizonyitvanymasolatok, masodlatok kivételével - madsolatainak,
masodlatainak kiadasaval osszefliggésben nyujtott szolgaltatasokért

nyomtatvanyonként 3000.- Ft téritési dijat kell megfizetni a kdznevelési intézmény
szamara.

3.3. Az iskolaszék - az iskolai didakonkormanyzat véleményének Kikérésével -
meghatdrozhatja azt a legmagasabb 0sszeget, amelyet a nevelési-oktatdsi intézmény
altal szervezett, nem ingyenes szolgéltatisok korébe tartozo program megvaldsitasanal
nem lehet tallépni.

3.4. Vendégtanuldi jogviszony - a téritésmentesen biztositott kozismereti képzés
elsajatitdsara irdnyul6 vagy a tartés gyogykezelés miatt létesitett vendégtanuloi
jogviszonyt kivéve -, téritési dij fizetése mellett 1étesithetd.

4. A téritési dij 6sszege (Vhr. 35. § (1)-(3) és (7) alapjan)

4.1. A téritési dij 0sszege tanévenként, a tanévkezdéskor a szakmai feladatra szamitott
foly6 kiadasok egy tanuléra juté hanyadanak

a) 15-20%-a - a téritésmentesen biztositott koznevelési kozfeladatként meg nem
hatarozott - egyéb foglalkozasok esetében.

b) 20-40%-a nem tankdteles tanulénak a tanulmanyi kévetelmények nem teljesitése
miatt az évfolyam masodik alkalommal tortén6 megismétlése esetében.

4.2. A 3.4. pont szerint létesitett vendégtanuléi jogviszony esetén a téritési dij mértéke
legfeljebb a szakmai feladatra a tanévkezdéskor szamitott foly6 kiaddsok egy tanuléra
jutd hanyadanak 3-30%-a lehet.

4.3. A téritési dijat - a fenntarté altal meghatdrozottak szerint - a tanulmanyi
eredménytdl fliggéen csokkenteni kell, azonban egy tanitasi évben a téritési dij osszege
nem lehet kevesebb a fentiekben meghatarozott alsé hatarértéknél.



4.4. A téritési dijkoteles fliggetlen vizsga dijat tantdrgyanként kell megallapitani Ggy,
hogy tantdrgyanként a vizsgadij dsszege nem lehet magasabb, mint az adott évre
érvényes kotelez6 legkisebb munkabér (minimalbér) 3,75%-a.

4.5. A Vhr. 36. § (4) alapjan a fenntart6 hatarozhatja meg azokat a szabalyokat, amelyek
alapjan a nevelési-oktatdsi intézmény igazgatéja dont az e rendeletben
meghatarozottakon kivili tovabbi téritésmentes ellatasrol, a téritési dij és a tandij
Osszegeérdl, a tanulmanyi eredmények alapjan jaro és a szocidlis helyzet alapjan adhaté
kedvezményekrol és a befizetés médjarol.

a) Tanulmanyi eredménytdl fiiggéen az alabbiak szerint kell csokkenteni a téritési dijat:
e 4,51-5,00 tanulmanyi atlag esetén 35%-Kkal,
e 4,01-4,50 tanulmanyi atlag esetén 25%-kal,
e 3,01-4,00 tanulméanyi atlag esetén 15%-kal.

b) Szocialis alapon az aldbbiak szerint csékkenthetd a téritési dij:
e ha a fizetésre Kkotelezett csalddjaban az egy fére jutd havi nettd jovedelem a
mindenkori sajat jogli 6regségi nyugdijminimum 80%-at nem éri el, 50%-kal,
e ha a fizetésre kotelezett csaladjaban az egy fére juté havi nettd jovedelem a
mindenkori sajat jog 6regségi nyugdijminimum 150%-at nem éri el, 25%-kal.

4.6. Az iskolai étkeztetés téritési dijanak 0sszegét a Torokszentmiklés Varosi Bolcséde
és Fo6z6konyha szolgaltatoval kotott megallapodas alapjan az aldbbiak szerint
allapitottuk meg:

a) Teljes aru étkezés:
- Menza br. 591,- Ft/nap (ebéd)
- 3x-i étkezés br. 972,- Ft/nap (tizorai, ebéd, uzsonna)

b) Szocialis kedvezmények alapjan megallapitott dij:
- Menza br. 295,50 Ft/nap (ebéd)
- 3x-i étkezés br. 486,- Ft/nap (tizorai, ebéd, uzsonna)

4.7. 2024. oktober 1. napjatdél vallalkozéval kotott szerz6dés alapjan biztositjuk a diétas
étkeztetést az alabbiak szerint:

a) Teljes aru étkezés:
- Menza br. 735,- Ft/nap (ebéd)
- 3x-i étkezés br. 1115,- Ft/nap (tizérai, ebéd, uzsonna)

b) Szocialis kedvezmények alapjan megallapitott dij:
- Menza br. 367,50 Ft/nap (ebéd)
- 3x-i étkezés br. 557,50 Ft/nap (tizdrai, ebéd, uzsonna)

4.8. Szocidlis kedvezmény igénybe vételéhez az alabbi dokumentumok valamelyikének
benyujtasa sziikséges:

a) Nyilatkozat a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrodl sz6lo 1997. évi XXXI.
torvény 21/B. § (1) bekezdés b)-d) pontja és 21/B. § (2) bekezdése szerinti ingyenes



vagy kedvezményes intézményi gyermekétkeztetés igénybevételéhez (8. melléklet a
328/2011. (XIL 29.) Korm. rendelethez).

b) A Jasz-Nagykun-Szolnok Varmegyei Kormanyhivatal Szolnoki Jardsi Hivatal altal
kiallitott igazolds arrdl, hogy a tanulé tartésan beteg (szakorvosi igazolas alapjan kertil
kiadésra).

5. Tandij megfizetése mellett igénybe vehet6 szolgaltatasok kore (Vhr. 36. § (1)
alapjan)

A pedagoégiai programhoz nem Kkapcsolédé nevelés és oktatds, valamint az ezzel
0sszefliggd mas szolgaltatas.

6. A tandij 6sszege

A tandij mértéke tanévenként nem haladhatja meg a tanévkezdéskor a szakmai feladatra
szamitott foly6 kiadasok egy tanuléra juté hanyadat. A tandij a tanulmanyi eredményt6l
fliggben vagy a tanul6 szocidlis helyzete alapjan csokkenthetd az alabbiak szerint:

Tanulmanyi eredménytdl fiiggben az aldbbiak szerint lehet csokkenteni a tandijat:
e 4,51-5,00 tanulmanyi atlag esetén 35%-kal,
e 4,01-4,50 tanulmanyi atlag esetén 25%-Kkal,
e 3,01-4,00 tanulmanyi atlag esetén 15%-kal.
b) Szocidlis alapon az alabbiak szerint csékkenthet6 a tandij:
e ha a fizetésre kotelezett csalddjaban az egy fore juté havi netté jovedelem a
mindenkori sajat jogt 6regségi nyugdijminimum 80%-at nem éri el, 50%-kal,
e ha a fizetésre kotelezett csaladjaban az egy fére juté havi netté jovedelem a
mindenkori sajat jogu éregségi nyugdijminimum 150%-at nem éri el, 25%-kal.

Az igazgatd jogosult a tandij Osszegének megdllapitasara, illetve annak 50%-at
meghaladd mértékii csokkentésére kiillondsen nehéz szocidlis helyzet(i tanuld esetén.

7.Zaro rendelkezések

7.1. Vegyes rendelkezések

7.1.1. A téritési dij vagy a tandij csokkentésével /elengedésével kapcsolatban - a beadott
kérelem és dokumentumok alapjan - az igazgaté jogosult donteni. Csokkentés esetében
a kedvezmények kozil (tanulmanyi eredmény, szocidlis helyzet) a tanul6 szdmara
kedvezdbbet kell érvényesiteni.

7.1.2. A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzet fennallasat a telepiilés jegyzdje
altal kiadott hatdrozattal kell igazolni.

7.1.3. A téritési dij és a tandij Osszegét az ezres kerekités szabdlyai szerint Kkell
megdllapitani az adott tanévre vonatkozoan.

7.1.4. Az adott tanévre vonatkozo étkezési téritési dij 6sszegét ezen szabdalyzat hatarozza
meg, melyet a Szolgaltatéval kotott megallapodas alapjan aktualizélni kell.

7.1.5. A havi téritési dij fizetése az el6zetesen meghatarozott és kozzétett napokon
torténik.



7.1.6. A téritési dij és a tandij rendezése:

o Készpénzzel: az intézmény hazi pénztiraba torténd befizetéssel

(Torokszentmiklos, Kélcsey u. 21. szam alatti gazdasagi irodaban).

e Atutaldssal: az intézmény UniCredit Banknal vezetett bankszamlajara.
7.1.7. A mindenkori tanévre vonatkozé téritési dijak és tandijak 6sszegét minden évben
marcius 30. napjaig aktualizalni kell, a szakmai feladatra szamitott folyo évi kiaddsok
egy tanulora juté hanyadanak ismeretében.
7.1.8. Jelen szabalyzatot, valamint a tanév sordn a tartalmat esetlegesen érint6/maédosito
vdltozasokat - a tanulok és a sziil6k tajékoztatasa céljabdl - az iskolai honlapon kézzé
kell tenni.

7.2. Hatalyba léptet6 rendelkezések

A téritési dij- és tandfjfizetésre megallapitott szabalyokat 2025. marcius 1. napjatél
kell alkalmazni.

Torokszentmiklds, 2025. marcius 1.
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